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DER ELTERNRAT

Was ist ein Elternrat?

Der Elternrat besteht aus Vertreter*innen der Eltern von optimalerweise aktiven Kindern aus
moglichst allen Stufen, die an den Aktivitaten der Abteilung teilnehmen. Seine Rolle besteht da-
rin, die Abteilung durch Rat und Tat im Hintergrund zu unterstitzen und nicht im aktiven Ein-
greifen in den Abteilungsalltag und die Aktivitaten.

Der Elternrat vertritt die Interessen der Eltern und ihrer Kinder innerhalb der Abteilung und tragt
Aspekte aus Elternsicht an die Leitenden und die Abteilungsleitung heran. Zudem ermaoglicht er
den Eltern eine Innensicht der Abteilung und kann z. B. Eltern von Kindern, die neu in der Pfadi
sind, die Funktionsweise der Pfadi aus Elternsicht erklaren.

Der Elternrat versteht also beide Seiten; die der Eltern und die der Abteilung. Der Elternrat gibt
Rickmeldungen von Kindern und Eltern weiter an die Abteilung und bietet Hilfe an. Dabei sollen
die aktiven Leitenden von der Lebenserfahrung sowie dem beruflichen und sozialen Netzwerk
der Eltern profitieren kénnen.

Eine nicht zu unterschatzende Funktion des Elternrates kann zudem das Pflegen des Zusam-
menhaltes unter den Eltern oder das Foérdern des Kontaktes zwischen Eltern und Leiterinnen
sein.

Was ist der Nutzen eines Elternrates?

Elternrate konnen die Qualitat in der Pfadi verbessern, da sie den Abteilungen die Elternsicht
vermitteln und fir die Abteilung zusatzliche Ressourcen / Netzwerke erschliessen, die den Lei-
tungspersonen noch nicht anders zuganglich sind.

WIE GRUNDE ICH EINEN ELTERNRAT?

Mogliches Vorgehen

Der untenstehende Ablauf soll als Planungshilfe die Abteilung bei der Griindung eines Elternra-
tes unterstitzen.
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Selbststudium der Abteilungsleitung Abteilungsleiter*in
Bevor die Abteilung auf die Suche nach motivierten Eltern geht, sollte  Projektleiter*in
sie sich zum Thema Elternrat informieren. Wie ist die Rolle ange-

dacht und wie ist sie im Kantonalverband eingebunden? = Dies

sollte mit dem Kantonalverband abgeklart werden. Was sind die

Méoglichkeiten? Braucht es eine Statuten-anderung?

Vordefinition der Erwartungen Abteilung
Nach dem Selbststudium sollte die Abteilung die Rolle des Elternra-

tes in ihrer Abteilung definieren und welche Erwartungen und Aufga-

ben ihm Ubertragen werden. Nach dem Festlegen der Grundlagen

kann eine Kandidat*innenliste von geeigneten Eltern erstellt werden.

Suche nach motivierten Eltern Abteilung
Der Elternrat sollte aus einer kleinen Gruppe (mind. 3, max. 7 Perso-

nen) von Eltern bestehen und durch deren aktive Kinder Kontakt zu

allen Stufen der Abteilung haben. Eine Person tibernimmt das Prasi-

dium des Elternrats und steht der Abteilung als erste Ansprechper-

son zur Verfugung.

Als Erklarungsgrundlage kénnen dabei die vordefinierten Erwartun-

gen der Abteilung dienen.

Erster Hock Betreuungsnetzwerk
An einem ersten Hdck sollten Erwartungen und Vorstellungen geklart

werden. Die vordefinierten Erwartungen der Abteilung sollen dabei im
Vordergrund stehen.

Zudem empfiehlt es sich, eine Betreuungsabsprache abzuschliessen,

welche viele Kantonalverbande zur Verfligung stellen. Diese bietet

guten Diskussionsstoff um die zuklnftigen Aufgaben des Elternrates

mit anderen Betreuenden (Coach, Prases etc.) abzusprechen.

An diesem ersten oder spatestens zweiten Hock bietet es sich an,

dass alle Rollen des Betreuungsnetzwerkes anwesend sind, damit

die Aufgaben und Zustandigkeiten abgesprochen werden kénnen.

Als nachster Schritt sollte zudem fixiert werden, wer die Mitglieder

des Elternrates ernennt/sucht und wer das Prasidium wahilt.

Beginn der Elternratsarbeit / regelmassige Hocks Elternrat
Jetzt beginnt der Elternrat sich zu organisieren und startet mit seinen (AL und Coach nach
Vorhaben. Anfallende Amtli sollten verteilt werden. Nach der Grin- Bedarf)

dung sollten regelmassige Hocks stattfinden, damit die Aufgaben

zielfihrend erledigt werden konnen. Es bietet sich an, dass ein*e AL

und der*die Coach an einzelnen Sitzungen teilnehmen, um einen

Austausch zu gewahrleisten, sofern der Elternrat nicht in einem Ab-
teilungskomitee vertreten ist.

Bekanntmachen des Elternrats Abteilungsleiter
Nach der Aufnahme der Arbeit sollte der Elternrat und seine Funktion  Elternrat
bei der Abteilung sowie den Eltern bekanntgemacht werden. Der EI-

ternrat soll sich dafiir an Anldssen der Abteilung zeigen, sowie sich in
Publikationsorganen der Abteilung wie Homepage oder Abteilungs-

zeitung prasentieren.

Der Betrieb lauft Elternrat
In der operativen Tatigkeit trifft sich nun der Elternrat unter der Lei-

tung des Prasidiums. Er fUhrt Sitzungen in den definierten Abstanden

durch und informiert die Abteilungsleitung Uber die Erkenntnisse.
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Hilfsmittel

Betreuungsmodell der PBS
Broschiire «Betreuen in der Pfadi» der PBS
Good Practices auf der Homepage der PBS

AUFGABEN EINES ELTERNRATES

Was konnte ein Elternrat in einer Abteilung machen?

Hier findet sich eine Aufzahlung von Aufgaben und Tatigkeiten die ein Elternrat in der Abteilung
umsetzen kann, dabei handelt es sich um Beispiele, Ideen und erganzende Mdglichkeiten. Es
handelt sich nicht um Vorgaben! Grundsatzlich ist das Aufgabengebiet des Elternrates eine
Sache der Absprache und das Téatigkeitsfeld muss dabei fur die Abteilung wie den Elternrat
stimmen.

Allgemeines
¢ Anlaufstelle der Abteilungsleitung/Leiter*innen/Eltern bei Fragen / Problemen.
e Den Leiter*innen im Notfall beistehen, «den Rucken starken».
e Ombudsstelle/Vermitteln bei Problemen zwischen Leitungspersonen und Eltern.
e Leitet Winsche von Eltern an die Abteilung weiter.
e Besprechen der Jahresziele mit dem*der Abteilungsleiter*in.

Programm
e Sichtung des Jahresprogramms der Abteilung und auf Probleme hinweisen.
Rickmeldung zur Qualitat im Pfadibetrieb aus ihrer Sicht.
Hinterfragen von Traditionen, auf allfallige Probleme hinweisen.
Ist an grossen Abteilungsanlassen prasent und/oder hilft bei Bedarf und Nachfrage mit.
Besuch von Elternabenden. Evil. einen Input leiten.
Mithilfe bei Aktivitaten fUr die Leiter*innen der Abteilung, z. Bsp. Nachtessen kochen,
Dankeskarten, Geschenke etc.
e Organisation eines Elternznacht/Brunches oder eines anderen Austauschanlasses zwi-
schen Eltern und Leitenden.
e Flhren eines Kaffee- und Kuchenstandes an Schnupperanlassen.
e Fahren an Anlassen/Papiersammlungen.
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Organisatorisches

e Unterstlitzung bei Versicherungs- und Rechtsfragen.
Mithilfe bei der Nachfolgeregelung der Abteilungsleitung.
FUhren der Materialstelle der Abteilung.
Material organisieren, kontrollieren oder verwalten.
Mithilfe bei der Uberarbeitung der Vereinsstatuten.
Unterstitzung bei der Adressverwaltung der Abteilung.
Erstellen/Mitarbeit/Unterschrift bei Bénévole-Ausweisen.
Kann Kassier*in der Abteilung sein.

Kommunikation
e Verfolgen der Beziehungen der Abteilung zu Drittorganisationen oder diese bei Bedarf
(héheres Alter/Beziehungen) selbst herstellen (Gemeinde, Kirche, Presse, usw.).
Rickmeldung zu Reaktionen aus der Offentlichkeit geben.
Kontakte zu Firmen, Organisationen herstellen.
Begutachten und Rickmeldungen zu Elternbriefen.
Sponsoren (Geld sowie Sachglter) anfragen.
Einfuhrung von neuen Eltern

Was sind keine Aufgaben eines Elternrates?

Der Elternrat agiert tendenziell im Hintergrund und untertitzt die Abteilung beratend, die
untenstehende Aufstellung soll daher aufzeigen, welche Aufgaben der Elternrat nicht
wahrnehmen sollte.

Allgemeines
e Einseitige Einflussnahme (Partei ergreifen) bei Problemen.
e Direkte Vorgaben an die Abteilung stellen.
e Nicht konstruktive Rickmeldungen geben. Leitungspersonen vor Eltern schlecht stellen.

Programm
e Direkte Einflussnahme in Quartalsprogramme und Aktivitdten der Abteilung.

Organisatorisches
e Ubernehmen der Abteilungsleitung oder einer anderen Leitungsfunktion wie Stufenlei-
tung, Biberleiter*in etc.
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